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LAITILAN KAUPUNKI POYTAKIRJA Nro 4/2020
Yhteistyotoimikunta

Kokousaika 17.08.2020 klo 15.30-15.39
Kokouspaikka Kaupunginvirasto, kh:n kokoushuone Silo

JASENET Lahtonen Hanna
Saarela Tarja
Gronlund Juha
Kivisto Teija
Kujanpaa Tuulia
Laine Kari
Rauvola Simo
Ruoho Jaana
Salminen Annastiina
Vaaraslahti Hanna
Varjonen Arja
Lahteenmaki Satu
Porkka Anne
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MUUT OSANOTTAJAT Veistinen Kirsi
Hyvarinen Atte
Hatila Ulla
Kiertokari-Laitinen Heli
Koski Sari
Raula Mika
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LAILLISUUS JA PAATOSVALTAISUUS
Todettiin.

ASIAT 208-32§

POYTAKIRJAN TARKASTUSTAPA
Poytakirjantarkastajiksi valittiin Teija Kivisto ja Tuulia Kujanpaa.

ALLEKIRJOITUKSET Puheenjohtaja Sihteeri
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Heli Kiertokari-Laitinen Tarja Saarela

POYTAKIRJAN TARKASTUS Kaupunginvirasto 18.8.2020
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20 § POYTAKIRJAN TARKASTAJIEN VALINTA

Ehdotus: Taman kokouksen poytakirjan tarkastajiksi valitaan yhteistyotoi-
mikunnan jasenet Teija Kivisto ja Tuulia Kujanpaa.

Paatos:  Ehdotus hyvaksyttiin.

Poytakirjan tarkastajat
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30§ HENKILOSTON KUNTOILUUN, VIRKISTYMISEEN YM. VARATTUJEN

MAARARAHOJEN KAYTTO VUONNA 2020

YHTT 28.1.2020 § 8

Ehdotus:

Paatos:

Ehdotus:

Paatos:

Péytakirjan tarkastajat

Vuoden 2020 talousarviossa on varattu henkiléstén virkistymiseen
ja harrastustoimintaan 44.000 euroa.

Viiteaineistona on Tyhy-toimintaa Laitilan kaupungin tydntekijoille
v. 2019.

Viiteaineistona on henkilstokyselyn Pikkujoulut 2020 kooste.

Yhteisty6toimikunta tekee periaatepaatoksen maararahojen kay-
tosta ns. henkilostéetuihin seka paatéksen pikkujoulujen 2020 jar-
jestamisesta.

Yhteistyotoimikunta paatti jatkaa Tyhy-toimintaa vuoden 2019
kaytannon mukaisesti paitsi Smartum-seteleita jaetaan syksylla
30 €:lla ilman omavastuuosuutta.

Pikkujoulut 2020 péatettiin jarjestdd koko kaupungin yhteisena
pikkujouluna, kuten kyselyyn vastanneiden enemmistén mielipide
oli. Em. asiaan palataan yhteistyotoimikunnan seuraavassa ko-
kouksessa.

Yhteistyotoimikunta paattaa lisatd Smartum hierontaedun kau-
pungin henkildston palvelutarjontaan.

Lisaksi merkitaan tiedoksi, ettd kaupungin henkiléstén sulkapallo-
vuoro on FinnLamex-hallilla keskiviikkoisin klo 16.15-17.30 alkaen
ke 19.8.2020 ja vesijumppa uimahallilla keskiviikkoisin klo 16.30-

17.15 alkaen ke 9.9.2020.

Ehdotus hyvaksyttiin.
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31§ TIEDOKSI MERKITTAVAT ASIAT

Ehdotus:

Paatos:

Poytakirjan tarkastajat

1.Etatydsopimus

Mahdollisuutta etatyén tekemiseen on jatkettu elokuun loppuun
asti.

Etatyon tekemisesta tulee sopia esimiehen kanssa. Esimiehet te-
kevat uudet etatydsopimukset henkilostonsa kanssa.

Viiteaineistona on etatyosopimuksen malli.

2.Sisdilmatydryhméan muistiot 29.5.2020, 26.6.2020 ja 7.8.2020

Em. muistiot ovat viiteaineistona.
Yhteistyotoimikunta merkitsee em. asiat tiedoksi.

Ehdotus hyvaksyttiin.
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32§ LAITILAN KAUPUNGIN TYOTERVEYSHUOLLON TOIMINTASUUNNITELMA
1.9.-31.12.2020

YHTT 19.11.2019 § 42

Tydterveyshuolto tukee Laitilan kaupungin tyontekijoiden tyd- ja
toimintakykya, tunnistamalla, ehkaisemalla ja hallitsemalla tytky-
kyyn liittyvia riskejé. Toiminta perustuu hyvaan tyéterveyshuolto-
kaytantoon ja tyoterveyslakiin. Tytterveyshuoltoa toteutetaan
moniammatillisesti.

Tyoterveyshuollon tavoitteena on terveellinen ja turvallinen tyo-
ymparisto, toimiva tyoyhteis6 sekd hyvassa fyysisessa kunnossa
oleva henkilosto.

Laitilan tyoterveyden palveluja voivat kayttaa kaikki Laitilan kau-
punkiin tydsuhteessa olevat henkilot. Kaupungin maaraaikaiset
tyontekijat voivat kayttaa erikoisldakéripalveluja vasta 6 kk:n tyds-
saolon jalkeen. Tydllistetyt eivat voi kayttaa erikoislaakaripalvelu-
ja. Molemmat ryhmét voivat kayttaa sairaan- ja terveydenhoitaja-
palveluja seka yleisladkaritasoisia palveluja.

Henkilon omasta aloitteesta anoman vapaan aikana (vuorottelu-,
opinto-, hoito- tai muu tyévapaa) aikana henkilolla ei ole oikeutta
kayttaa tyoterveyshuollon palveluja.

Tyoterveyshuollon sisalto

* lakisaateinen tyoterveyshuolto
* ehkaiseva ja tyokykya yllapitava toiminta, tydkyky-
arviot
* sairaanhoito
* sairaanhoidon sisalto:
- hoitajatasoinen sairaanhoitosopimus
- yleislaakaritasoinen sairaanhoitosopimus
- laakarin erikoisladkarikonsultaatiomahdollisuus.

Tyoterveyshuollon kanssa tehtavin yhteistyon yleiset tavoit-
teet

1. TyOsté johtuvien terveys- ja turvallisuusriskien vahentaminen
Keinoina tydjarjestelyihin ja tydymparistoon liittyvat toimenpiteet,
joilla véhennetaéan tyon kielteisia vaikutuksia terveyteen ja turvalli-
suuteen seka yllapidetaan henkilostén tyo- ja toimintakykya. Eri-
tyistd huomiota kiinnitetaén vakivallan uhkatilanteiden ennaltaeh-
kaisyyn tyopaikkaselvitysten, koulutuksen ja tydnantajan laatiman
yksikkdkohtaisen ohjeistuksen avulla.

Poytakirjan tarkastajat
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Liite 1:

Ehdotus:

Paatos:

Poytakirjan tarkastajat

2. Sairauspoissaolojen hallinta

Keinoina toimenpiteet, joilla ehkaistaan ja hoidetaan sairauksia
seka vahennetéaan niihin liittyvaa sairauslomatarvetta ja sairaus-
lomien pitkittymista.

Erityista huomiota kiinnitetédan tyétapaturmien ennaltaehkaisyyn,
lahelt& piti - tilanteiden selvittdmiseen sekéa tapahtuneiden tydta-
paturmien lapikaymiseen tyoyksikoissa.

3. Pysyvan tybkyvyttdmyyden ehkaisy

Keinoina toimenpiteet, joilla vdhennetdan tydntekijan tyokyvyn
heiketessa tarvetta joutua tyokyvyttomyyselakkeelle ja elakkeista
aiheutuvia kustannuksia.

4. Tyohyvinvoinnin ja tuottavuuden edistdminen

Keinoina esimiesten ja tyontekijoiden valmentaminen, konsultointi
ja yhteistyG terveyteen ja tyon sujuvuuteen liittyvissa asioissa yk-
silo-, tydyhteiso- ja tydymparistotasolla.

5. Mydnteisen tybnantaja- ja yrityskuvan ylldpito
Keinoina tyoterveyspalvelut, josta on saatavissa lisdarvoa seka
nykyisille etta tuleville tyontekijoille.

6. Kehittamistoimenpiteet
Kehittamistoimenpiteet vuosittaisessa henkilostokertomuksessa
esiin tulleiden epakohtien perusteella.

e Vuonna 2020 seurataan sairauspoissaoloja siten, ettd lis-
tataan kolme yksikkda joissa poissaoloja on ollut eniten.
Naiden yksikodiden esimiesten kanssa kaydaan asiasta
keskustelua.

e Tyodterveyshoitaja ja tyofysioterapeutti kayvat niissa kol-
messa yksikossa, joissa on eniten tuki- ja liilkuntaelinvaivo-
ja. Vuonna 2020 ndméa yksikot ovat siivoustoimi, kotihoito
ja ikdihmisten asumispalvelut.

e Mikali tydntekijalla on tyoperainen mielenterveyteen liittyva
sairauspoissaolo, kutsutaan tydterveysneuvottelu koolle
mahdollisimman pian.

Esityslistan liitteen& on luonnos tyéterveyshuollon toimintasuunni-
telmaksi ajalle 1.1.-31.8.2020.

Yhteisty6toimikunta esittda kaupunginhallitukselle hyvaksyttavaksi
litteen mukaisen tyGterveyshuollon toimintasuunnitelman ajalle
1.1.-31.8.2020.

Ehdotus hyvaksyttiin.
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Liite 1: Esityslistan liitteena on luonnos tydterveyshuollon toimintasuunni-
telmaksi ajalle 1.9.-31.12.2020.

Ehdotus: Yhteistybtoimikunta esittdad kaupunginhallitukselle hyvaksyttavaksi
litteen mukaisen ty6terveyshuollon toimintasuunnitelman ajalle
1.9.-31.12.2020.

Paatos:  Ehdotus hyvaksyttiin.

Lisatietoja:

Tietopalvelu- ja tyéhyvinvointipaallikké Tarja Saarela
puh. (02) 85016213, 050-5180601

fax (02) 85016240

sahkoposti tarja.saarela@laitila.fi

Pdytakirjan tarkastajat
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338§ MUUT ASIAT

Muita asioita ei ollut.

Poytakirjan tarkastajat
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